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國立高雄餐旅大學第 213 次實習輔導委員會議紀錄 

時間：114 年 3 月 27 日（星期四）中午 12：20 

地點：本校行政大樓六樓行政會議室 

主席：李副校長一民 

出(列)席人員：(略)                                         紀錄：陳春里 

壹、 工作報告： 

1、國內實習媒合活動已於 3/19 辦理完成，114 年 7 月校外實習生全校共

計 806 人，當天參加面試學生數約 600 人，需要二次媒合人數預計於

4 月初統計確認(近三年平均約 75 人)，並於 4 月中旬召開二次媒合說

明會，協助學生進行後續媒合。 

2、114 學年度海外純實習面試已結束，確定報到學生數分別為新加坡計

142 人、日本 27 人、香港 10 人，以上海外純實習人數共計 179 人。 

貳、提案討論： 

提案：新增實習合作單位複審案，提請討論。 

說  明： 

擬建教單位 推薦單位 說明 

熟程魯邦麵包店(亮聿企業社) 
烘焙系 

詳如會議資料附件 1 

原菌烘焙坊 詳如會議資料附件 2 

八里福朋喜來登酒店 
應英系 

詳如會議資料附件 3 

宜蘭礁溪福朋喜來登酒店 詳如會議資料附件 4 

L'Atelier par Yao 國廚學程 詳如會議資料附件 5 

福疊來餐飲股份有限公司/ Papillon 

西廚系 

詳如會議資料附件 6 

鹽之華(股)公司 詳如會議資料附件 7 

義尼塔股份有限公司 詳如會議資料附件 8 

決  議： 

1、L'Atelier par Yao 因薪資過低，暫不通過，待業者薪資調整後，再次提

會議審議。 

2、餘照案通過。 
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叁、臨時動議： 

提案一：目前校級的聯合訪視僅安排於飯店類實習單位，其他非屬聯合訪視範

圍的單位，則須由各系自行安排個別訪視。然而，大多數業者對個別訪視的重

視程度不高，導致訪視成效有限、品質不彰。為提升實習訪視的整體效益，建

議校級可將餐廳類納入聯合訪視範圍，以強化該類實習場域的關注與品質管

理。【江敏慧主任提案】 

【謝金龍組長回覆】 

校級聯合訪視的目的是為了避免業者多次受到打擾，原則上優先排入實習生人

數較多的單一廠商，以提升聯合訪視的整體效益。且學期間時間有限，因此須

設定條件才可納入聯合訪視行程。目前餐廳類以老新餐飲人數雖有達條件，但

若以單點人數仍不足，未來餐廳類若有達到條件，即可列入校級聯合訪視行程

中。 

【蕭登元研發長回覆】 

學校實習合作單位行業別眾多，不單是餐廳類還有旅行社、烘焙及航運類等，

若要設計一套讓全校皆符合的聯合訪視有困難，因此非排入聯合訪視的單位請

各系自行安排個別訪視，未來將思考如何適當調整。 

決議： 

在實習生報到前，提醒業者：學生於實習期間，每學期實習輔導老師皆會安排

一次實地訪視。導師的實地訪視與學生實習品質密切相關，懇請業者配合辦

理。並告知業者是否配合學校老師訪視，將列為未來安排實習名額的重要參考

依據。 

 

提案二：名勝郵輪實習生的招募目前由行銷系負責辦理，建議將招募流程與研

發處進行分享，讓研發處也能掌握整體郵輪實習的招募程序，便於在其他老師

詢問時，能夠清楚說明相關內容。【張書憲主任提案】 

【謝金龍組長回覆】 

當初系上提交名勝郵輪實習合作申請時，研發處協助進行合約書的審閱等相關

作業。由於郵輪實習的面試並非一般學生可參加，需經過相關專業訓練並輔導

考取證照等前置作業，故由提案單位行銷系辦理，以確保合作推動更為順利。

此外，校級行政單位所洽實習單位，應以全校學生皆可參與面試為原則，方能

發揮最大效益。另外主任有提到可否將郵輪併入此次的新加坡新南向學海築夢

計畫申請，然新南向學海築夢計畫是總稱，同一屬性的產業可以合併提一個子
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計畫，目前新加坡飯店是以一到四間飯店提一個子計畫，每年不一定，視申請

人數而定，但郵輪與飯店分屬不同產業，若要併入有困難，只能獨立提一子計

畫。這計畫每年 3 月底須完成送出申請，而郵輪招募時程為 3 月底，因此若要

申請，郵輪招募時程須往前。 

決議： 

若行銷系要將郵輪實習成為為系上的特色之一，建議應具備充足的專業師資，

開設郵輪相關課程，以利在教育部進行評鑑時，可提升整體評鑑表現。 

 

肆、散會：下午 13：30 


