
工 作 申 請 表 

□餐廳□總公司              編號/ 

申 請 職 位 

第一職務/               部門/              希望待遇/ 

二吋脫帽 

半身照片 

第二職務/               部門/              希望待遇/ 

申請者類別/  □具有服飾工作經驗  □具餐飲旅館工作經驗  □具其它工作經驗 

             □應屆畢業生        □屆退役              □在職中 

可否配合輪班/  □可   □否 

可到職日期/        年       月      日 

個 人 資 料 

中文姓名/ 身份證字號/ 血型/ 

英文姓名/ 籍貫/ 性別/  □男  □女 

身高/          公分 體重/          公斤 生日/ 婚姻狀況/  □單身  □已婚  □離婚 

通訊地址/ 電話/ 

戶籍地址/ 電話/ 

電子郵件信箱/ 行動電話 1/                行動電話 2/ 

緊急聯絡人/                        關係/                      聯絡電話/ 

兵 役 狀 況 

兵役狀況/   □尚未服役  □免疫  服役中，預定    年    月    日退伍 

            □役畢 ，軍種/           服役期間/     年    月    日~    年    月    日 

學 歷 

類別 學校名稱 主修科系 修業期間 地點 畢/肄業 

其  它   年    月~     年    月      

研究所   年    月~     年    月   

大  專   年    月~     年    月   

高中(職)   年    月~     年    月   

工 作 經 歷 

服務單位 地點 職稱 任職期間 月薪 離職原因 

   年    月~     年    月   

   年    月~     年    月   

   年    月~     年    月   

   年    月~     年    月   

   年    月~     年    月   

   年    月~     年    月   

技 能 證 照 

1. 汽機車駕駛執照/ □自小客車駕照  □普通機車駕照  □其它 

2. 是否領有其它技能檢定證照，敬請詳列/ 



語言和其他專長 

語文能力 
(具語言定資格者請於語言種

類著名檢定類別/分數/級數) 

聽 說 讀 寫 

優 良 可 優 良 可 優 良 可 優 良 可 

             

             

             

電腦專長/ 

1.中文打字：每分鐘        字，英文打字：每分鐘         字 

2.作業軟體/ □WORD  □EXCEL  □POWERPOINT  □ACCESS  □OUTLOOK 

            □其他/ 

家 庭 狀 況 (直系親屬、配偶、兄弟姊妹) 

關係 姓名 職業 年齡 住址或電話 

     

     

     

     

     

     

推 薦 人 

姓名 服務公司 職位 關係 連絡電話/E-MAIL 

     

     

應 徵 聲 明 書 

立書人針對以下各點內容提出聲明，且同意併為職工個人基本資料：請於以下欄位中勾選 

1.立書人過去是否曾犯□刑事案件□虧空公款□贓科□被褫公權等紀錄?                        □是 □否 

2.是否有任何健康問題會影響日常工作?                                                    □是 □否 

3.立書人對過去之學、經歷等資料之說明與提供，是否有欺瞞或不實之說明?                    □是 □否 

4.立書人過去是否曾經發生職業傷病等因公受傷之情況?                                      □是 □否 

5.立書人過去是否曾經發生勞資糾紛，經□行政機關調解□法院訴訟等紀錄?                    □是 □否 

6.立書人過去是否曾與其它公司行號簽訂□禁止同業競爭合約□營業秘密保護合約?              □是 □否 

7.立書人可否配合公司營運需求進行職務或工作地點之調動?                                  □是 □否 

8.立書人可否曾受法院(或銀行)強制扣押薪資紀錄?                                          □是 □否 

一、 本人對於以上聲明事項皆據實說明，若有故意隱匿或不實之處，致使公司有蒙受損失之虞，則公司得依「勞基法」

第十二條第一款規定：不經預告終止勞動契約(解僱)；且日後若涉及相關之民、形式等訴訟及賠償責任，概由立

書人自行負責，與公司無關。 

二、 若經本公司錄取為員工時，仍需完成報到手續，簽屬相關勞僱等條件之約定書、表後，勞僱關係方為正式成立。 

簽名：                日期：                 

註：◎請問您如何獲知本公司招募訊息?  □人力銀行 □學校就業輔導處 □親友介紹 □本公司網站 □其他： 

~來 亨 集 團，歡迎您的加入~


