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面試日期：

應徵職務：□內場 □外場 ／ □PT  □正社員  □特聘正職  □儲備幹部MT  □實習生  □建教生 □回任人員

應徵班別(PT)：□全天 □早班 □晚班 □假日 □清晨班 □寒暑假   ｜派遣公司【店主管圈選】：綠活、材霈、享青、艾肯

分店志願

所屬店鋪 職位 員工編號

到職日 POS編號

性別 國籍

血型
身分證或

居留證字號

出生日期 身高 工作證號

兵役 體重 婚姻 □未婚 □已婚

戶籍地址                       市/縣                      區/市/鄉/鎮                      路/街         家用電話

現居地址 □同上                      市/縣                      區/市/鄉/鎮                      路/街 手機號碼

關係

學歷別

研究所

大學

高中職

薪資待遇 薪資待遇

1

2

稱謂 姓名 年 齡 稱謂 姓名 年 齡

父 (存、歿、離異) 兄弟姐妹

母 (存、歿、離異) 兄弟姐妹

□否  □是，病因為

□否  □是，公司名稱

□否  □是，部位

交通工具 □否  □是，並檢附身心障礙證明影本

過去3年是否患重大疾病或曾住院？                                                            □104  □1111  □求才活動 □其他

□依公司投保健保                     □不依公司投保健保，並填寫「健保切結書」(原因請圈選：和父母親投保、已在其他單位投保、福保身份)

管理部 招募中心

本部長 審核 經辦 店長 經理/專員

●兼職人員裁決權限：(1)現場招募：店長→SV    (2)總部招募：招募中心→人事課→管理部本部長

●正職人員裁決權限：(1)現場招募：SV / 課長→部長／副品牌長→品牌長    (2)總部招募：招募中心→人事課→管理部本部長

□畢業     □肄業

□畢業     □肄業

修業起訖

連絡電話

□本國   □外籍(學生、外配)

應徵品牌／單位 ： □沃克    □大戶屋    □ bbq    □享吃便當    □IKIGAI    □ 總部

目前是否在職中?  1

□未役   □役畢   □免役

學校名稱

品牌長 副品牌長／部長 課長／ＳＶ

管理部人事課

語言

資格檢定

(無則免填)

任職公司/職稱

畢(肄)業科系

□畢業   □肄業

品牌／單位： □沃克   □大戶屋   □ bbq   □享吃便當   □IKIGAI   □ 總部

□否 □是，住院原／病因為

2

3

任職公司/職稱

請問透過何種管道應徵?

起訖時間

學歷

是否領有身心障礙手冊？

職能證照

(無則免填)

類別 類別

服務機關

3

4

經歷

家庭狀況

手部是否容易過敏?  

起訖時間

全家國際餐飲股份有限公司人事資料表

緊急聯絡人

姓名

              年              月             日

全家國際餐飲股份有限公司(以下稱本公司)為遵循個人資料保護法規定以及本公司個人資料保護

與管理制度要求，請台端於填寫下列資料前，先行詳閱告知事項並簽名確認。

店鋪填寫

（除了員編

人事填寫）

1.                                           2.                                         3.

(2吋照片黏貼處)

地址姓名

全家國際餐飲股份有限公司(以下稱本公司)為遵循個人資料保護法規定以及本公司個人資料保護與管理制度要求，請台端於填寫下列資料前，先行詳閱下列告知事項：

一、 本公司為履行勞基法第7條規定之義務以及員工連繫與控管之特定目的，蒐集、處理及利用台端之個人資料。

二、 本公司蒐集台端個人資料類別如下：姓名、身分證統一編號、性別、出生年月日、血型、婚姻、兵役狀況、駕照、介紹人資料(含姓名、電話、身分關係)、教育程度、緊急

         聯絡人資料(含姓名、地址、電話、身分關係)、通訊及戶籍地址、住家電話號碼、行動電話、工作差勤記錄、受訓記錄。

三、 本公司將於中華民國境內，於個人資料蒐集之特定目的存續期間或依相關法律規定(如：勞動基準法等)或因執行業務所必須之保存期間(較法規規定期間長者)，於特定目的

         之合理範圍內利用台端之個人資料；包含本公司、本公司之分公司、或調動至與本公司有從屬關係之子公司或集團關係之公司、依法有調查權之機關或政府機構得於特定

         目的之範圍內，以自動化機器或其他非自動化之方式利用台端之個人資料。

四、 台端可依個人資料保護法規定，就本公司所保有台端之個人資料，向管理部行使查詢或閱覽、製給複製本、補充或更正、停止蒐集處理或利用、刪除之權利，惟如為本公

         司執行職務或業務所必須，或相關法令規範者，得不依台端請求為之。

五、 台端若拒絕或提供不實之個人資料，可能將影響各項相關權益。                               本人已閱讀並充分了解上述告知內容：_____________________________________(簽名)

介紹人姓名(無則免填)：                                                  介紹人任職店鋪/單位：                                                  與介紹人關係：

服務機關

2

 □汽/機車    □大眾運輸

1

是否有刺青?  

人事課 111.10版


