

國立高雄餐旅大學教師產業實地服務或研究申請表
	學院
	
	任教系所
	

	教師姓名
	
	職稱
	

	研究專長
	

	研習期間
	自    年    月    日至    年    月    日止，共    月

	研習機構
	【機構名稱】

	
	負責人：
	聯絡人：

	
	電話：
	Email：

	
	地址：

	產業領域
	□觀光餐飲 □工程  □管理  □醫農生技  □文化創意
□人文創新 □教育服務  □其他：

	研習機構簡介
	1.研習機構簡介(含資本額、員工人數、營業範圍)：




	
	2.機構特色及該產業領域之代表性：




	
	3.機構營運重點業務與產業實地服務或研究內容、教師專長領域之關聯性：




	檢附資料
	[bookmark: _Hlk143091582]□ 產業實地服務或研究計畫書
□ 產業實地服務或研究合作協議書
□ 研習機構設立證明

	確認事項
	1. □進行產業研習之合作機構，非為本人三親等以內親屬設立之公司。
2. □於學期中進行產業研習需返校義務任教一門課。
□利用寒暑假或赴國外機構進行者得免返校義務任教一門課。
3. □進行產業研習期間會實際參與產業實務運作並確實到勤。
4. □於契約屆滿後返校服務與研習等長之時間，服務義務期間自返校次日起算，且履行完成後方可申請調任、退休、進修、講學、借調及休假研究或再次申請產業實地服務或研究。
5. □結束產業研習返校後，會提交成果報告書進行認列事宜。


	申請教師
	研發處
	系教評會審議

	
	本案經   級教師評審委員會審議通過，陳請校長核定後執行。
	經本系所   學年度第   學期第   次系教評會通過

	院教評會審議
	校教評會審議
(人事室)
	校長

	經本院    學年度第    學期第   次院級教評會通過
	· 寒暑假期間進行者免進校級教評會審議
· 經本校   學年度第   次校級教評會通過
	





國立高雄餐旅大學教師產業實地服務或研究服務計畫書

	研習主題
	

	研習領域
	□教育 □人文及藝術 □服務 □工程、製造及營造 □科學
□醫藥衛生及社福 □農學 □社會科學、商業及法律 □其它

	研習內容規劃
	1. 教師於該機構產業實地服務或研究之職務範圍及參與方式：


	
	2. 產業實地服務或研究服務內容：
(應對應合作機構或特定部門之主要營運業務，請敘明產業實地服務或研究期間參與研究或協助相關事項之工作內容)


	研習預期效益
	請說明教師預計透過產業實地服務產出實務教學教材或研究之量化KPI，可包含教師運用研習成果製作教材數、開授相關課程數、指導學生製作專題、相關產學研發績效等之具體質化及量化指標
1.預期對【實務教學】將有下列成效：（勾選之項目，請就預估成效，說明量化之數量或質化之內容）
□技術報告升等：
□實務課程開設：
□實務教材製作：
□產業新知導入教學：
□實務專題指導：
□產業提供校外實習機會：
□產業提供業師協同教學：
□其他：
2.預期對【產業發展】將有下列成效：（勾選之項目，請就預估成效，說明量化之數量或質化之內容）
□技術移轉：
□商品化：
□專利申請：
□輔導產業申請相關計畫：
□協助產業參與相關競賽或展覽：
□協助產業技術升級：
□協助產業增加產值：
□協助產業員工訓練：
□協助產業改善顧客服務：
□其他：







